Ihre Location in Paderborn:
Hotel Campus Lounge ***S

N-EnA

Nano-entrepreneurship-academy

Hotel
Campus Lounge ***S

Design-Hotel mit sympathischer
Synthese zwischen Lebensart und Alltag

Hotel Campus Lounge
Mersinweg 2, 33100 Paderborn

Fon: +49 5251 89207-0

Fax: +49 5251 89207-800
E-Mail: info@campuslounge.de

www.campuslounge.de

GEFORDERT VOM

m Bundesministerium
“X | fiir Bildung

StarFUp mi.t Nenﬂ-: und Forschung
ja, tch siln pasetl!

Karte bitte ausfiillen, abtrennen und frankiert einsenden

Startup mit NEnA:
Ja, ich bin dabei!

Bitte schicken Sie mir die
Bewerbungsunterlagen fiir

® NEnAIin Paderborn 2007 -

@ NEnAII in Halle (Saale) 2008
® NenAIlIl in Marburg 2009

(Betreffendes bitte ankreuzen)




NenA I auf einen Blick:

Sonntag, 30.9.

Kickoff NEnA I:

Networking-Day,
Sightseeing,
offizieller Empfang

ab 12.00 Uhr:
Ankunft/Registration
Hotel Campus Lounge

14.00-17.00 Uhr:
Networking-Day
,Stadte-Tag Paderborn”
mit Sightseeing-Angebot
und Highlights der Region
(optional nach vorheriger
Anmeldung)

ab 18.00 Uhr:

Offizielle BegriiBung

und Networking-Dinner -
VIP-Empfang im Heinz
Nixdorf MuseumsForum,
dem groRten Computer-
museum der Welt, mit
vorheriger Museums-
flihrung fiir die Teil-
nehmerinnen (Anmeldung
zur Museumsfiihrung
erforderlich)

ab 20.00 Uhr:
Offentliche Veranstaltung
LSiefolgs-Show" mit

dem Business-Theater
Seminarren

ca. 22.00 Uhr:
Ausklang

Absender:

Vorname, Name

Hochschule, Organisation

Fachgebiet

Privatanschrift

StraBe, Hausnummer:

PLZ, Ort

Telefon

Email

Montag, 1.10.
Technologiepark

1. Stufe:
Am Anfang
steht die Idee ...

Dienstag, 2.10.
Technologiepark

2. Stufe:
Business Case ... Wie wird
aus der Idee ein Startup?

Ihr Programm in Paderborn, 30. September - 5. Oktober 2007

Mittwoch, 3.10.
Technologiepark

3. Stufe:
So konnte es klappen ...
Unternehmensplanspiel

Donnerstag, 4.10. Freitag, 5.10.
Technologiepark Hotel Campus Lounge
4. Stufe:
Jetzt wird es ernst ...
Transfer & konkrete
Konzeption eigener

5. Stufe:

And the winner is ...?
Abschlussprasentationen
und Feedback-Follow-

Griindungsideen Up-Gesprdache
8.30-12.00 Theater Workshop, Teil I Hard Skills als lectures: Griindungsplanspiel Teamarbeit mit Teamarbeit mit Coach
Im Fokus: Kreativitat 1. Erfolgsfaktoren im Team, Teil I personlichem Coach bis 10.00 Uhr:
und Teambuilding innovativer Unternehmen in 8 Teams a Vorbereitung der
Inhalte: im Zukunftsmarkt 4 Teilnehmerinnen Abschlusspriasentationen
« Einfiihrung Theater- Nanotechnologie mit Coach in den Teams
methode 2. Forderprogramme
* Kreativitatstraining und Finanzierungs- 10.00-12.00 Uhr:
maglichkeiten fiir Prisentation der
innovative Startup- Griindungskonzepte
Unternehmen VoI jury
3. Patentschutz im
internationalen Raum
12.00-13.00 Mittagspause Mittagspause Mittagspause Mittagspause 12.00-14.00 Uhr:
Beratungsphase Jury,
13.00-17.00 Theater Workshop, Teil II Fiihrung Griindungsplanspiel Teamarbeit mit Feedback-Runde Coaches
« Kommunikation/Team Uni-Campus und Startups im Team, Teil II personlichem Coach, mit den Teams
* Rollenfindung und des Technologiezentrums, (Fortsetzung) Teil II (Fortsetzung)
Definition von ab 14.00 Uhr Einfiihrung 14.00-15.00 Uhr:
Teamstrukturen in das Griindungsplanspiel Bekanntgabe der
Ergebnisse und
17.00-19.00 | Insel Insel Insel Insel Gewinnerin NEnA I
.We'll make it! LIrainingseinheit »0pen your Mind: JIrainingseinheit” durch Jury
Sport-Team-Training" Leadership: Umgang mit Power-Fitness-Training", Prasentations-
Macht und Fiihrung" Hotel Campus Lounge techniken 15.00-16.00 Uhr:
Presse-Empfang
Ab 19.00 Outdoor-Fitness-Dinner Cinema-Dinner: Dinnergesprach Dinnergesprach
Hotel Campus Uber den Ddachern von Pader- ,Startup.com" - mit Dr. Yvonne Groening, mit Prof. Dr. Birgit 16.00-17.00 Uhr:
lounge born mitIdeen-Prdsentation  mit anschl. Diskussion geschaftsfiihrende Scheppat, FH Wiesbaden, Wie geht's weiter?

und anschl. Brainstorming -
Feedbackrunden zu den
NEnA-Griindungsideen

im Plenum

Postkarte

von nano4women

06120 Halle

im Plenum

NEnA, die Startup-Initiative

c/o Martin-Luther-Universitat
Halle-Wittenberg, Institut fiir Physik
- Fachgruppe pMD - AG Wehrspohn

Heinrich-Damerow-Str. 4

L g |

Gesellschafterin des
Paderborner Spin-offs
myconsult GmbH, zum
Thema ,Vereinbarkeit:
Griindung + Job + Familie"”

Achtung:

Einsendeschluss
fiir Bewerbungen

fiir NEnAIin

Paderborn ist der

31. Juli 2007

zum Thema

LScheitern ist moglich!"
Hindernisse und
Bewaltigungsstrategien
bei Teamgriindungen

Follow-up-Gesprache der
Coaches mit den Teams

ab 17.00 Uhr:
Abreise

Kontinuierliche Angebote wéahrend NEnA I:

- Kinderbetreuung in Kooperation mit dem
Eltern-Service-Biiro der Uni Paderborn
(nach vorheriger Anmeldung)

- Poster-Prasentations-Meile der Teilnehmerinnen

- Info-Meile analog der Themen des Tages

N-EnA

Nano-entrepreneurship-academy



